PREFEITURA MUNICIPAL DE SOORETAMA
CNPJ: 01.612.155/0001-41 — TELEFAX.: 3273-1282
Rua Vitério Bobbio, n° 281, Centro, Sooretama — ES, CEP 29.927-000

LEI N° 1.400/2024

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DOS BENEFICIOS
EVENTUAIS DA POLITICA DA ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIiPIO DE SOORETAMA-ES”.
O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE SOORETAMA - ES, usando de
suas atribui¢cdes legais, conforme determina o art. 30 da Constituicdo Federal, Lei Organica
Municipal e demais normas que regem a matéria, faz saber que a Cémara Municipal

aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULOII
DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1° Dispbe sobre a concessao dos Beneficios Eventuais da Politica de Assisténcia Social

do Municipio de Sooretama-ES.

Art. 2° Os Beneficios Eventuais sdo beneficios da Politica Municipal de Assisténcia Social,
de carater suplementar e provisorio, ofertados aos cidaddos ou as familias que se
encontram em situacdo de vulnerabilidade pessoal e/ou social temporaria decorrente de
risco, perda e/ou dano a integridade social ou pessoal do individuo e/ou da familia, em
funcdo do nascimento, do falecimento, da necessidade de documentacéo, de alimentacéo,
de transporte, de viagem e de habitagdo, e em virtude de situagdo de emergéncia ou

calamidade publica.

§1° A vulnerabilidade temporaria € momentanea, sem longa duragao, resultante de uma
contingéncia que se trata de um fato ou situagao inesperada, onde as familias/individuos
necessitam de condicdes materiais ou imateriais para a manutencido da vida cotidiana,

assim como o convivio familiar e comunitario.

§2° As situagbes que ndo se configuram em eventualidade nao devem ser atendidas pelos

Beneficios Eventuais.

§3° As situagbes contingenciais que ameagam a vida ou causam prejuizo a integridade
social e/ou pessoal do individuo ou da familia sdo insegurangas reconhecidas quando

identificado/a:
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| - abandono, apartagao, discriminagao, isolamento;

Il - impossibilidade de garantir abrigo aos filhos numa eventual e repentina ruptura de
vinculos familiares, devido, por exemplo, a desemprego, falta de acesso a moradia,

abandono, vivéncia em territérios de conflitos;

lll - pobreza, fome, fragil ou nulo acesso a renda, ao mundo do trabalho, a servigcos e agdes

de outras politicas;

IV - ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploragao sexual no ambito familiar ou

comunitario;

V - risco circunstancial de desabrigamento, inclusive em decorréncia de situagdes de

emergéncia e de calamidade publica;

VI - contingéncias sociais que comprometam a sobrevivéncia do individuo e/ou da familia;
VIl — acolhimento ou desacolhimento institucional;

VIII - outras situagdes identificadas e justificadas pela equipe técnica do SUAS.

§4° A concesséao dos beneficios eventuais visa restaurar as segurangas sociais de acolhida,
convivio e sobrevivéncia aos individuos e as familias, com impossibilidade temporaria de
arcar, por conta prépria, com o enfrentamento de situa¢des de vulnerabilidade decorrentes
ou agravadas por contingéncias que causam danos, perdas e riscos, desprotegendo e

fragilizando a manutencéo e o convivio entre os individuos.

§5° Na comprovagao das necessidades para a concessao dos Beneficios Eventuais sao

vedadas quaisquer situagdes de constrangimento ou vexatorias.

Art. 3° A concessao dos Beneficios Eventuais, a excecdo do Auxilio Funeral, ocorre durante
o trabalho social com as familias e pressupde o0 encaminhamento aos servigcos, programas,
projetos e as demais politicas publicas, quando necessario, para garantir protegcdo social

efetiva, respeitando-se, contudo, a livre adesao dos beneficiarios.

Paragrafo unico. Eventualmente, algum beneficio eventual podera ser concedido mediante

acolhida e sem acompanhamento social, conforme analise e parecer da equipe técnica.
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Art. 4° A prioridade na concessao dos Beneficios Eventuais sera para as familias e/ou
individuos que possuam criangas, idosos, pessoas com deficiéncia, gestantes, nutrizes,
pessoas em situacado de rua, mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, e os casos

de situacdo de emergéncia e estado de calamidade publica.

Art. 5° Os Beneficios Eventuais serdo concedidos na forma de pecunia, bens de consumo

ou prestacao de servigco, em carater temporario, nos valores e prazos definidos nesta Lei.

CAPITULO Il
PRINCIPIOS

Art.6° A concessao dos Beneficios Eventuais devera observar os seguintes principios:

I - Integracdo a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimento das

necessidades humanas basicas;
Il - Constituicdo de provisao certa para enfrentar com agilidade e presteza eventos incertos;
lll - Proibicao de subordinacao a contribuicdes prévias e de vinculagao a contrapartidas;

IV — Exigéncia de critérios de elegibilidade em consonédncia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS;

V - Garantia de qualidade e prontidao de respostas aos usuarios, bem como de espacgos

para manifestacdo e defesa de seus direitos;

VI - Garantia de igualdade de condi¢cdées no acesso as informacdes e a fruicdo do Beneficio

Eventual;
VII - Afirmacéao dos beneficios eventuais como direito relativo a Cidadania;
VIII - Ampla divulgacao dos critérios para sua concessao;

IX - Desvinculagado de comprovagdes complexas e vexatorias de pobreza, que estigmatizam

os beneficiarios.

CAPITULO llI
BENEFICIARIOS
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Art. 7° Sao beneficiarios dos Beneficios Eventuais os individuos e as familias em situacao
de vulnerabilidade social ou pessoal temporaria que ndo tenham condi¢cbdes, por conta
prépria, de custear o beneficio eventual ou dele necessitam em funcao de contingéncias que
causam danos, perdas ou riscos, desprotegendo e fragilizando a manutencédo e o convivio

entre os individuos.

Art. 8° Para a concessdo dos Beneficios Eventuais o beneficiario sera cadastrado no
Cadastro Unico da Assisténcia Social - CADUNICO & excecdo do Auxilio Funeral que sera

concedido independentemente do cadastro.

§1° Os beneficiarios que forem contemplados com Beneficios Eventuais, sem que estejam
no CADUNICO, deverao, por ocasiao do acompanhamento individual ou familiar serem

incluidos, a excecao do Auxilio Funeral.

§2° Os profissionais de nivel superior das equipes de referéncia dos servigos
socioassistenciais de Protecao Social Basica e Especial de média e alta complexidade sao

responsaveis pela concessao dos beneficios eventuais.

§3° Os profissionais de nivel superior das equipes de referéncia deverao identificar a
necessidade de inclusdo das familias e, ou, individuos no processo de acompanhamento

familiar.

§4° A comprovacao da necessidade do Beneficio Eventual sera descrita pela equipe técnica
em Relatério Social, justificando a concessao e/ou prorrogagao, bem como as providéncias
para a superagao das contingéncias sociais que provocaram os riscos e fragilizam a

manutenc¢ao da unidade familiar e/ou sobrevivéncia de seus membros.

§5° Devera ser negada a concessdao do Beneficio quando nao restar devidamente

comprovada a necessidade do beneficiario, sob pena de responsabilizagcdo administrativa.

§6° Cada beneficiario podera ser contemplado com mais de um Beneficio Eventual nas

modalidades previstas nesta Lei.

Art. 9° Para a concessdo dos beneficios eventuais, sera exigida a apresentacdo dos
seguintes documentos ao beneficiario que ndo constar e ndo puder ser cadastrado no
CADUNICO, a excecgao do Auxilio Funeral:
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| — carteira de identidade, CPF, certidao de nascimento ou CNH;
Il - comprovante de residéncia no Municipio;

lll - declaragéo de que a renda familiar per capita n&o € superior a 2 salario minimo.

§1° Podera ser aceito como comprovante de residéncia as faturas de luz, agua, condominio,

aluguel, telefone, IPTU, contrato de locagdo ou de comodato.

§2° Excepcionalmente, nao existindo comprovantes de residéncia indicados no paragrafo
primeiro em nome do beneficiario a equipe técnica podera aceitar declaragcao de terceiros,

sob as penas da lei, de que o beneficiario reside no Municipio.

CAPITULO IV
DAS MODALIDADES DE BENEFICIOS

Art. 10 S30 modalidades de Beneficios Eventuais:

| — auxilio natalidade;

Il = auxilio funeral;

lll — auxilio documentagao;

lll - auxilio alimentagao;

IV — auxilio viagem;

V — auxilio transporte;

VI — auxilio moradia;

VII — auxilio situagdo de emergéncia e estado de calamidade publica;

Art. 11 Nao se incluem na modalidade de Beneficios Eventuais da Assisténcia Social as
provisdes relativas a programas, a projetos, a servigos e a beneficios vinculados a saude, a
educagao, a integracdo nacional, a moradia, exceto o auxilio moradia, a seguranga

alimentar, com excecao da cesta basica, e as demais politicas publicas setoriais.

Paragrafo unico. Nao sao Beneficios Eventuais da Assisténcia Social, dentre outros:
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| - concessao de medicamentos;
Il - pagamento de exames médicos;
lll - concessao de ortese, protese e cadeiras de rodas;
IV - tratamento de saude fora de domicilio;
V — concessao de leites e dietas de prescri¢gao especial;
VI - concessao de fraldas descartaveis para uso continuo;

VII - transporte e material didatico escolar;

VIl - situacbes de familias em dificuldades socioeconémicas durante os processos de

remogdes ocasionados por:

a) decisbes governamentais de reassentamento habitacional,

b) decisdes de desocupacao de areas de risco.

IX - aquisig¢ao, construgao, reformas e conclusao de unidades habitacionais;

X — materiais esportivos e uniformes.
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Secao |
AUXILIO NATALIDADE

Art. 12 O Auxilio Natalidade sera concedido, por ocasido do nascimento de membro da
familia residente no mesmo domicilio cadastrado no CADUNICO, com vistas a reduzir a

vulnerabilidade em decorréncia do evento.

Art. 13 O Auxilio Natalidade consistira na entrega ao Responsavel Familiar de um kit
enxoval para as necessidades do nascituro, adquiridos os itens pelo Municipio através de

processo de licitagao.

Paragrafo Unico. A composicdo do kit sera indicada pela Gestdo da Assisténcia Social,
considerando o diagnéstico realizado a cada ano no ato do planejamento da concessao dos

beneficios eventuais
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Art. 14 A genitora, nos casos de natimorto e morte do recém-nascido, que necessitar de
apoio sera encaminhada para atendimento prioritario e preferencial no servico de saude do

Municipio.

Paragrafo unico. Para a garantia da preferéncia e prioridade a Gestdo municipal da
Assisténcia Social em conjunto com a Gestdo municipal da Saude estabelecerao protocolo
padronizado de encaminhamento, a fim de garantir atendimento prioritario e continuo para a

mae.

Art. 15 O requerimento do beneficio por nascimento deve ser realizado a partir sétimo més
de gestacdo e em até 05 (cinco) dias apds o nascimento e sera disponibilizado em até 15

(quinze) dias apds o requerimento.

Art. 16 O Auxilio Natalidade sera concedido a familia em namero igual ao de ocorréncia de

nascimentos.

Secao ll
AUXILIO FUNERAL

Art. 17 O Auxilio Funeral sera concedido por ocasido do falecimento de pessoa residente no
Municipio, cujo familiar requerente tenha renda familiar mensal de até 2 (dois) salarios
minimos, ou de cidaddo, sem retaguarda familiar, residente no Municipio, de modo a

assegurar um enterro digno.

Art. 18 Sao beneficiarios do Auxilio Funeral:

I — a familia, com renda familiar mensal de até (dois) salarios minimos residente no

Municipio por ocasiao do falecimento de membro da familia;
Il - o cidad&o, sem retaguarda familiar, residente no Municipio.
Paragrafo Unico. Para fins do disposto no caput, consideram-se:

| — familia: a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas pela unidade familiar e que sejam

moradores em um mesmo domicilio;

Il — domicilio: local que serve de moradia a familia;
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lll - renda familiar mensal: soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da

familia, exceto:
a. beneficios e auxilios assistenciais de natureza eventual e temporaria;

b. valores oriundos de programas assistenciais de transferéncia de renda, com excecgéo

do Beneficio de Prestacdo Continuada,;

C. rendas de natureza eventual ou sazonal, na forma a ser estabelecida em ato do

executivo.

IV - renda familiar per capita: razao entre a renda familiar mensal e o total de individuos da

familia.

V - cidadao sem retaguarda familiar: individuo residente sozinho no domicilio, com ou sem
responsavel legal, tutor, curador ou cuidador; acolhido em instituicdo de acolhimento

institucional, casa de passagem ou republica; populagao em situagao de rua.

Art. 19 Quando a familia for beneficiaria do Auxilio Funeral, o requerente devera apresentar

0s seguintes documentos:
I- do falecido:
a) RG, CPF, CNH, certiddo de nascimento ou carteira profissional;

b) comprovante de residéncia no Municipio (faturas de luz, agua, gas, IPTU, condominio,
telefone, aluguel, contrato de locagcéo ou de comodato) ou declaragédo de préprio punho do

requerente, sob as penas da lei, de que o falecido residia com a familia;
c¢) Declaragéo ou Certiddo de Obito

Il — do requerente:

a) RG, CPF, CNH, certidao de nascimento ou carteira profissional;

b) comprovante de residéncia (faturas de luz, agua, gas, IPTU, condominio, telefone,
aluguel, contrato de locacéo ou de comodato, cépia da folha resumo do Cadastro Unico) ou

declaragao de proprio punho, sob as penas da lei;
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c¢) certiddo de nascimento ou casamento comprovando ser parente sanguineo e/ou colateral
até o segundo grau do falecido ou declaragcéo de proprio punho, sob as penas da lei, de que

possui essa relagado de parentesco com o falecido;

d) comprovante de renda familiar mensal de até 02 (dois) salarios minimos, entre os
documentos abaixo relacionados, ou declaragdo de préprio punho, sob as penas da lei,

dessa renda familiar mensal:
1. Folha resumo do Cadastro unico;
2. copia do cartao ou extrato do beneficio do Programa Bolsa Familia;

3. declaragao do Imposto de Renda de todos os membros da familia com obrigacao legal de
declarar, bem como declaragdao anual do SIMEI de Microempreendedor Individual, se

houver;

4. comprovantes de rendimento (salario, aposentadoria, pensdo, soldos, renda vitalicia, e

outros similares);
5. comprovante de recebimento do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC;
6. comprovante de recebimento de aluguel.

Paragrafo Unico. O requerente que prestar informacdes falsas para a Funeraria no ato do

pedido do Auxilio Funeral sera responsabilizado civil e criminalmente, nos termos da Lei.

Art. 20 Quando o cidaddo sem retaguarda familiar for o beneficiario do Auxilio Funeral, o

requerente devera apresentar os seguintes documentos:
I- do falecido:
a) RG, CPF, CNH, certidao de nascimento ou carteira profissional;

b) comprovante de residéncia no Municipio (faturas de luz, agua, gas, IPTU, condominio,
telefone, aluguel, contrato de locagcéo ou de comodato, copia da folha resumo do Cadastro
Unico para os acolhidos ou populacdo em situacdo de rua) ou declaracdo de préprio punho

do requerente, sob as penas da lei, do local de residéncia do falecido no Municipio;

c) Declaracéo ou Certiddo de Obito
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Il — do requerente:
a) RG, CPF, CNH, certidao de nascimento ou carteira profissional,

b) termo de guarda, de tutela, de curatela, de responsavel legal, cépia da carteira de
trabalho com vinculo empregaticio de cuidador assinada pelo falecido, cépia de contrato de
prestacao de servigo de cuidador assinado pelo falecido, recibo de pagamento de servigo de
cuidador assinado pelo falecido, ou declaragdo de préprio punho, sob as penas da lei, do

requerente de que conhecia ou era vizinha do falecido.

§1°. Na hipotese de o falecimento ocorrer em unidade de saude hospitalar no Municipio ou
fora dele, sem identificacdo do responsavel ou interessado em realizar o sepultamento, o
auxilio funeral sera requerido pela equipe técnica da Assisténcia Social do Municipio de

residéncia do falecido.

§2°. Na hipétese de o falecimento ocorrer em unidade de saude hospitalar fora do Municipio,
sendo impossivel a identificagcdo e comprovacgao do local anterior de residéncia do falecido
no Municipio, a responsabilidade pelo sepultamento sera do Municipio onde se encontrava

hospitalizado o falecido.

Art. 21 O Auxilio Funeral sera concedido mediante o custeio, pelo Municipio, das despesas
com urna funeraria com servico funerario de preparacéo do corpo e arrumagao para velorio,
incluindo transporte funerario de até 300 km, isengdo de taxas, colocagcdo de placa de

identificacado, dentre outros servigos inerentes a realizagao do funeral e enterro digno.

Art. 22 O Auxilio Funeral devera ser solicitado em até 24 horas apés a data do obito na
unidade do CRAS através da equipe técnica, e em caso de feriado e finais de semana,

através do servidor plantonista responsavel pela liberagcao do beneficio.

Art. 23 Concedido o Auxilio Funeral, os documentos e a nota fiscal serdo encaminhados
pela Funeraria contratada a Gestdao municipal da Assisténcia Social para liquidagcao e

pagamento da despesa.

Art. 24 O Auxilio Funeral sera concedido a familia em numero igual ao de ocorréncia de

mortes.
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Art. 25 Na eventualidade de o Auxilio Funeral previsto no art. 18 ndo ser concedido no ato
do 6bito, em decorréncia da omissao do Poder Publico ou do seu contratado, preenchidos
0s requisitos previstos nesta Lei e apresentada a documentagao exigida, o Municipio podera

ressarcir as despesas com o funeral, no limite do valor do auxilio contratado pelo Municipio.
Paragrafo Unico. Para o ressarcimento é necessario:
| — previsao na lei orgamentaria;

Il — prova documental e/ou testemunha da negativa de acesso ao Auxilio Funeral contratado

pelo Municipio;

lll — preenchimento de todos os requisitos e apresentagcdo de toda a documenta prevista

nesta Lei ou em regulamento;

IV — decisado transitada em julgado em processo administrativo especial concedendo o

beneficio requerido.

Secao lll
AUXILIO DOCUMENTACAO

Art. 26 O Auxilio documentagao consistira na solicitagdo de emisséo de segunda via, dos

seguintes documentos:

| - Registro e Certiddo de Nascimento;
Il - Certiddo de Casamento,
Il - Certidao de Obito.

Art. 27 O Municipio nao olvidara esforgos para erradicar o sub registro civil dos cidadaos
residentes no Municipio, aderindo e realizando constantes campanhas e ag¢des para essa

finalidade.

Art. 28 O individuo ou a familia residente no Municipio que comprovar, respectivamente,
possuir renda familiar per capita mensal de até ‘2 salario minimo, e ndo possuir recursos

financeiros, sem o prejuizo do proprio sustento, para o custeio das despesas com a emissao
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de algum dos documentos referidos no art. 26 podera receber auxilio documentagdo do

Municipio para essa finalidade, através de requerimento préprio junto a unidade do CRAS.

Paragrafo Unico. A solicitagdo de segunda via de certiddo de nascimento para titular

menores de 18 anos, devera ser realizada junto ao Conselho Tutelar do municipio.

Secao IV
AUXILIO ALIMENTACAO

Art. 29 O Auxilio Alimentagao sera concedido nos casos de ocorréncia de alguma situacao
de vulnerabilidade, temporaria e eventual, que ocasione a falta de alimentos e seja
evidenciada pela equipe técnica do SUAS no Requerimento de Concessio de Auxilio Cesta

Alimentacao.

Art. 30 O Auxilio Alimentacdo consistira na entrega de Cesta Alimentagdo ou ltens
padronizados, no valor de até 20% (vinte por cento) do salario minimo vigente, adquiridos

pelo Municipio, através de processo de licitagéo.

Art. 31 O Auxilio Alimentagdo sera concedido para a familia e/ou individuo pelo prazo
maximo de 03 (trés) meses, prorrogavel por igual periodo, conforme avaliagado psicossocial,
sendo vedada a concessao do beneficio de forma permanente e exclusiva sem assegurar

possibilidades reais de conquista da autonomia pelo beneficiario.

Art. 32 O Auxilio Alimentagao sera concedido mediante visita prévia, pela equipe técnica,

cujo relatorio de visita e concessao devera ser arquivado junto ao Prontuario da Familia.

Paragrafo Unico. Devera ser respeitado o intervalo minimo de 06 (seis) meses entre a
concessao do beneficio e outro da mesma natureza, ressalvado situagdes extraordinarias a

ser analisado pela equipe técnica do PAIF.

Art. 33 As Equipes Técnicas do SUAS prestardo contas mensalmente ao Gestor Municipal
da Assisténcia Social sobre a quantidade de Cestas Alimentagédo distribuidas, através do

Relatério de Concessao de Cesta Alimentacao.

Secao V
AUXILIO VIAGEM
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Art. 34 O Auxilio Viagem sera concedido nos casos de ocorréncia de alguma situagao de
vulnerabilidade, temporaria e eventual, que impossibilite a familia ou o individuo de custear
as despesas com locomogao, sem o prejuizo do préprio sustento, conforme evidenciado no

Requerimento de Concessao de Auxilio Viagem. Nos casos de:

1. Estar em situacao de rua;
2. Violéncia doméstica e familiar;
3. Ameaca ou risco de morte.

Paragrafo unico. O Auxilio Viagem sera concedido para a familia e/ou individuo que
demonstrar para a equipe técnica do SUAS a necessidade efetiva de deslocamento para

outra cidade no Brasil, conforme previsto no Requerimento.

Art. 35 O Auxilio Viagem sera concedido mediante comprovacéo de vinculo familiar no local
de destino pretendido, e sera realizado entrega ao beneficiario de bilhetes de passagem

adquiridos pelo Municipio.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, conforme constar no Requerimento de Concessao de
Auxilio Viagem, o auxilio podera ser concedido para familias ou individuos nao residentes no
Municipio e que necessitam retornar a cidade ou Estado de origem, ou para atender

situagdes de (i)migragao.

Art. 36 As Equipes Técnicas do SUAS prestardo contas mensalmente ao Gestor Municipal
da Assisténcia do pagamento do Auxilio Viagem para os beneficiarios através de processo
administrativo mediante a juntada dos Requerimentos de Concessao do Auxilio Viagem,

Termos de Entrega e Repasse de Auxilio Viagem e cépia digitalizada das passagens.

Secao Vi
AUXILIO TRANSPORTE

Art. 37 O Auxilio Transporte sera concedido para a familia e/ou individuo em situacédo de
vulnerabilidade social, que demonstrar a necessidade efetiva de mobilidade intraurbana para
satisfagao de algum direito ou interesse pessoal, € que ndo possua condigdes financeiras,

sem o prejuizo do préprio sustento, para o custeio dessa despesa.
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Paragrafo unico. O Auxilio transporte n&do se destina a promover 0 acesso aos servigos
publicos basicos inerentes a outras secretarias (saude, educagao, e afins) e as unidades de

servigos publicos do Municipio.

Secao VIl
AUXILIO ALUGUEL SOCIAL

Art. 37 O Beneficio eventual de Auxilio Aluguel Social visa conceder pagamento de aluguel
residencial, incluidas taxas de agua e energia, para as familias em situagao habitacional de
emergéncia, calamidade publica, e situacdo de vulnerabilidade sociais, pelo prazo de até 06

(seis) meses prorrogavel por igual periodo, ndo ultrapassando o total de 12 (doze) meses.

Art. 38 O beneficio de aluguel social sera destinados a mulheres vitimas de violéncia
doméstica e familiar no municipio de Sooretama-ES, constituindo prestagao temporaria nao
contributiva da assisténcia social para reduzir a vulnerabilidade momenténea provada pela

violéncia doméstica e familiar;

Art. 39 Para efeitos desta lei, considera-se vitimas de violéncia doméstica e familiar a
mulher e seus dependentes sujeitos a toda forma de violéncia que seja praticada no
ambiente doméstico, de modo a colocar em risco a integridade fisica e/ou moral dessas

pessoas, obrigando-as a buscar outra moradia.

Art. 40 O beneficio sera pago através de pecunia, no valor maximo de até 50% (cinquenta
por cento) do salario minimo vigente, nesse valor incluido o valor do aluguel, as taxas de
agua e energia, pago mediante deposito/transferéncia bancaria na conta de titularidade do

Beneficiario.

Art. 41 Poderdao de beneficiar deste Programa as familias na situacdo habitacional

emergencial, calamidade publica, vulnerabilidade, nas seguintes hipoteses:

| — por motivos de riscos naturais ou ocupagao de areas de preservagao ambiental, e que

sejam inseridas em projetos e reassentamentos;

Il — nos casos decorrentes de desocupacdo de moradias submetidas a riscos insanaveis,

iminentes ou desabamento;
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lll - nos casos de reconstrugcdo de imovel em situagdo de risco estrutural ou geoldgico,
quando esta moradia for declarada necessaria pelos orgads competentes, e havendo

absoluta impossibilidade de acomodagéao em casas de parentes;

IV — nos casos catastrofes ou calamidade publica, o Programa de aluguel social podera
excepcionalmente ser disponibilizado pelo maximo de 03 (trés) meses, as pessoas que nao
apresentem o tempo minimo de moradia no municipio, sendo porem, obrigatéria a
apresentacao de Relatério de Vistoria Técnico Municipal e Social, e comprovacédo de posse

do imdvel em situagao de risco estruturagao ou geoldgico;
V — quando verificada situagao de alta vulnerabilidade social;
VI - nos casos de determinagéo judicial.

Art. 42 S3o requisitos para a inclusdo no Programa de Aluguel Social, ter atendidos os

seguintes requisitos:

I — residir no municipio ha pelo menos 01 (um) ano, ou, excepcionalmente, estar em

alojamento/abrigo provisorio por interferéncia de programas/projetos publicos;
Il — ter renda mensal per capita a 1/2 (meio) do salario minimo;

lll — ndo possuir outro imével,

IV — ser avaliado pelos técnicos de servigo social do municipio;

VI - ser cadastrado no CADUNICO e encaminhado aos projetos sociais, no intuito de buscar

a promogao social dos membros a familia;

Art. 43 Ensejara a extingdo do beneficio, quando houver a ocorréncia de qualquer das

hipéteses descritas abaixo:

| — a requerimento do beneficiario, indicando que ndo mais subsistem os motivos para

concessao;
Il — deixar de atender, a qualquer tempo, aos critérios estabelecidos na presente Lei;
lll — sublocar o imdvel objeto da concessao do beneficio;

IV — prestar declaragao falsa;
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V — deixar de ocupar o imoével locado;
VI - quando for constatado qualquer tentativa de fraude aos objetos do presente programa;

VIl — por alteracdo dos dados cadastrais que impliquem em perda das condi¢gdes de

habitacdo do beneficiario, conforme relatorios que seréo realizados pela equipe competente;

Art. 44 Os beneficiarios do Programa de aluguel social serdo acompanhados pela equipe do
PAIF.

Art. 45 Devera ser respeitado o intervalo minimo de 12 (doze) meses entre a concessao do

beneficio e outro da mesma natureza.

Art. 46 Os atuais beneficiarios do aluguel social ficam sujeitos as normas estabelecida nesta

lei.

Secao Vil
AUXILIO SITUACAO DE EMERGENCIA E

ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA

Art. 47 Os Beneficios Eventuais prestados em virtude de Situagdo de Emergéncia ou Estado
de Calamidade Publica constituem-se provisdo suplementar ao servigo tipificado da
Assisténcia Social, com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstru¢cdo da autonomia

das pessoas ou das familias atingidas.

Art. 48 Os Beneficios Eventuais decorrentes de Situagcdo de Emergéncia ou Estado de
Calamidade Publica serdo concedidos mediante avaliagdo e solicitagdo da Equipe Técnica
da Assisténcia Social, com base no Decreto Municipal declaratério da Situacdo de

Emergéncia e/ou Estado de Calamidade Publica.

Paragrafo Unico. O beneficio podera ser concedido na forma de pecunia, bens de consumo
ou prestacao de servico, em carater provisério e suplementar, sendo seu valor fixado em
cada situagao, de acordo com o grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e
risco pessoal das familias e individuos afetados e da respectiva dotagdo orgamentaria,
conforme regulamento especifico por ocasido da situagdo de emergéncia ou estado de

calamidade.
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CAPITULO V
SUSPENSAO E CANCELAMENTO DOS BENEFICIOS

Art. 49 Os Beneficios Eventuais previstos nesta Lei poderdao ser suspensos ou cancelados,

entre outras, nas seguintes hipoteses:

| — cessacado da vulnerabilidade e/ou contingéncia social que justificou a concessao do

beneficio;

Il - desvio de finalidade na utilizagdo do beneficio eventual pelo beneficiario;
Il — concessao indevida do beneficio eventual;

IV — a pedido do beneficiario;

V — por decisdo administrativa fundamentada do Orgdo Gestor da Politica Municipal de

Assisténcia Social;
VI — por auséncia de recursos orgcamentarios para o custeio da despesa publica;
VIl — por decisao judicial.

§1°. A suspensao dos Beneficios Eventuais ndo autoriza o posterior pagamento acumulado,
nas hipéteses de reativagao do beneficio e ndo prorroga o periodo de permanéncia de

concessao do beneficio.

§2°. A suspensédo e o cancelamento seréo solicitados pela equipe técnica do SUAS tao logo
evidenciada alguma das situagdes referidas no caput, através de processo administrativo,
assegurada a ampla defesa e o contraditério, e encaminhado ao Gestor Municipal da

Assisténcia Social para deciséo.

CAPITULO VI
PLANO ANUAL

Art. 50 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social elaborara anualmente o Plano de
Concesséao dos Beneficios Eventuais, especificando a previsdo da quantidade de beneficios
a serem ofertados no exercicio, bem como a respectiva previsdo de orgamento para o

custeio da despesa.
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Paragrafo Unico. O Plano Anual serd elaborado com fundamento no Diagndstico
Socioterritorial e no Relatério quali-quantitativo dos beneficios concedidos e das familias
beneficiadas, no ano anterior, contendo avaliagédo de seu impacto no enfrentamento das

contingéncias sociais temporarias existentes no Municipio.

CAPITULO VII
RESPONSABILIDADES DO ORGAO GESTOR

Art. 51 Compete ao Orgdo Municipal Gestor da Assisténcia Social a realizacdo dos
procedimentos administrativos necessarios para a concessdo dos Beneficios Eventuais

regulamentados nesta Lei, além das seguintes agdes abaixo especificadas:

| — custear o pagamento dos beneficios eventuais, prevendo em seus instrumentos de
planejamentos as diretrizes e as dotacdes orcamentarias necessarias para o pagamento da

despesa;

Il — prever anualmente e no Plano Municipal de Assisténcia Social o planejamento para a

concessao dos Beneficios Eventuais;
lll - acompanhar, monitorar e fiscalizar a concessao dos Beneficios Eventuais;

IV - expedir instru¢des e instituir formularios e modelos de documentos necessarios a

operacionalizacido dos beneficios eventuais;

V - manter relatério atualizado sobre os Beneficios Eventuais concedidos, bem como as

informacdes no CADUNICO dos beneficiarios;
VI - manter atualizado o diagnéstico da demanda dos Beneficios Eventuais;

VIl - revisar, se for o caso, a quantidade, o tipo e o valor dos Beneficios Eventuais
concedidos, considerando os critérios e prazos estabelecidos pelo Conselho Municipal de

Assisténcia Social;

VIII - articular com as demais politicas publicas sociais no Municipio para a garantia da
protecdo social integral a familia ou individuo beneficiado, de forma a assegurar com

efetividade o enfrentamento de contingéncias sociais que provoquem riscos e fragilizam a
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manuteng¢do da unidade familiar, a sobrevivéncia de seus membros ou a manutengédo da

pessoa;

IX - promover a¢des permanentes de ampla divulgagcdo dos documentos, procedimentos e

locais de concessao dos Beneficios Eventuais;
X- apurar irregularidades referentes a concessao do beneficio eventual;

Xl — outras atribuicbes correlatas.

CAPITULO VII
RESPONSABILIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 52 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social as seguintes atribuicdes em

relacao aos Beneficios Eventuais:

| — estabelecer os critérios objetivos para acesso e os prazos para requerimento, concessao
e pagamento dos beneficios eventuais que norteardo a sua regulamentacdo pelo Poder

Executivo municipal,

Il — colaborar na elaboragdo do Plano Anual de planejamento de concesséo e previsao

orcamentaria dos Beneficios Eventuais;

lll - fiscalizar, acompanhar, monitorar e avaliar a oferta dos beneficios eventuais, além de

fiscalizar a aplicagao dos recursos financeiros destinados a esses beneficios;
IV - avaliar os resultados quanto ao acesso dos beneficiarios aos beneficios eventuais;

V — outras atribuicdes correlatas.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 53 O Municipio articulara com o Governo do Estado do Espirito Santo para destinar
recursos financeiros para o pagamento dos Beneficios Eventuais, em atendimento ao
disposto no art. 13, |, da Lei n® 8742/1993- LOAS.
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Art. 54 Respondera civil e criminalmente o beneficiario que utilizar os Beneficios Eventuais
para fins diversos dos fatos geradores previstos nesta Lei, bem como o agente publico que,
de alguma forma, contribua para o desvio de finalidade dos Beneficios Eventuais e para a

malversacao dos recursos publicos utilizados para o pagamento desses beneficios.

Art. 55 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdo or¢amentaria
propria, prevista na Unidade Orgamentaria - Fundo Municipal de Assisténcia Social, a cada

exercicio financeiro.

Art. 56 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢gdes em

contrario, em especial a Lei N° 1.219/2023.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Sooretama, Estado do Espirito Santo, ao oitavo dia do més de

marg¢o do ano de dois mil e vinte e quatro.

Assinado por ALESSANDRO BROEDEL TOREZAN| 031+ #*.#+
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOORETAMA
08/03/2024 15:00:32

ALESSANDRO BROEDEL TOREZANI
PREFEITO MUNICIPAL DE SOORETAMA
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